Santa Martha de Cuba, 15 de mayo del 2023

REGLAMENTO INTERNO

Gobierno Autinomo Descentralizado Parroquial Rural de Santa Martha de
Cuba

MbSc, Melson Eduardo Viezcainog Eseobar

PRESIDENTE GAD PARROOQUIAL SANTA MARTHA DE CUBA

CONSIDERANDO:

Que, ¢ una necesidad impostergable promover las capacidades autdnomas en las
circunscripciones erritonales parroquiales; v que es la realidad social, econdmica, politica

y socio cultural la que debe orientar el desarrollo sustentable de los pueblos;

Que, el Articulo 238 de la Constitucién del Ecuador, en su Titulo de Organizacidn
Territorial del Estado, establece como Gobiernos Autdonomos Descentralizados a: Juntas
Parroquiales Rurales, Concejos Municipales, Concejos Metropolitanos, Concejos
Provinciales y Consejos Regionales; otorgandoles autonomia politica, administrativa v

financiera;

Que, el Articulo 240 de la Constitucidn del Fcuador dispone para los Gobiernos
Autimomaos Descentrahizados Parroguiales Rurales, facultades reglamentanias v facultades

gjecutivas en el ambito de sus competencias y junsdiccion territorial;

Cue, el Articulo 255 de la Constitucion del Ecuador, establece que las atribuciones y

responsabilidad de las Juntas Parroquiales estaran determinadas en la Ley,
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Que, el 19 de octubre del afio 2010, se public en el Registra Oficial No.303, el Codigo

Orginico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacidon - COOTAD,
cueTpo Juridico que regula la gestidn de los Gobiemos Awtdénomos Descentralizados

Pammoquiales Rurales;

Que, ¢l Articulo 64 de la COOTAD determina las funciones que debe cumplir el gobierno
autonomo descentralizado parroquial;

Que, el Articulo 67, literal a) de la COOTAD establece como atribucion de la Junta
Parroquial: expedir acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria en materias de su

competencia;

Chue, el Articulo 70, literales d) y h} de la COOTAD concede al presidente o presidenta
del gobierno awidnomo descentralizado, atmbucion parg presentar proyectos de acuerdo,

resoluciones ¥ normativa reglamentana, que son aprobados por el Gobierno Parroguial,

El Gobierno Parroquial Rural de Santa Martha de Cuba, en gjercicio de sus competencias
Constitucionales y facultades reglamentarias otorgadas por la COOTAD, RESUELVE

expedit el siguwente reglamento interno:

CAPITULO |}

FRINCIPIOS GENERALES

Art. 1 Maturaleza. - La Parroquia de Santa Martha de Cuba, es eircunscripcion territorial rural,
pertenceiente a la provincia del Carchi, Canton Tulcan. la Sede del Gobierno Autdmomo Parroquial

w2 gstablece en su cabecera Parroquial,

Art. 1. Objetive. - El Reglamento tiene por fin, establecer los principios v normas que regulan la

organizaciim v funcionamiento del Gobieme de la Parmoquia, asi como los mecanismos de accion,
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articulacion v control para el cumplimiento del Buen Vivir y el logro del desarmollo sustentable de
la Comunidad

Art. 3. Ambito de Aplicacion. - Fl Reglamento regula a todos los Miembros del Gobierno
Parroquial de Santa Martha de Cuba, a los funcionarios v ciudadanes que participan en la gestion
piblica del Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial, para lo cual se ha creado el presente

Reglamento Intermo

Art. 4. Personeria Juridica. - El Gobierno Autdnomo Descentralizado de Santa Martha de Cuba,
. es una persona juridica de derecho pablice, que posee astonomia politica, administrativa y
financiera, se le ha concedido Potestad de lemislar a través de Acuerdos, Resoluciones y

Rczlamentos.

Art. 5, Principios de la Administracion del GAD. - El Gobierno Parroquinl Rural de Santa
Martha de Cuba cjecuta su gestion pablica, bajo los principios de participacion ciudadang,
solidaridad, subsidiariedad, complementariedad, coordimacién, corresponsabilidad, equidad

termitonial, de género e intergeneracional,

CAPITULO T

DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO

. Art. 6. - Del Presidente, - Sus Funciones, mismas que Le corresponden estan determinadas en el
Articulo 70 del Cadigo Organico de Organizacion Territonal, Autonomia v Descentralizacion, v

501 las siguientes

a) El gjercicio de la representacion legal, v judicial del gobierno autonomo descentralizado
parrogquial rural:

b} Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural:

¢) Convocar v presidir con vor y voto las sesiones de la junta parroguial rural, para lo cual
deberd proponer el orden del dia de manera previa. El gjecutive tendrd voto dirtmente en

case de empate en las votaciones del organo legislativo v de fiscalizacion;
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d)

k)

]

Presentar a la jumta parroqueal provectos de acwerdos, resoluciones y normativa

reglamentaria, de acuerdo a las materias que son de competencia del gobicrno autdnomo
descentralizado parroquial rural;

Dirigir la elaboracion del plan parroquial de desarmollo v el de ordenamiento territonal, en
concordancia con el plan cantonal y provincial de desamollo, en el marco de la
plurinacionalidad, interculturalidad v respeto a la diversidad, con la participacion
ciudadana y de ofros actores del sector publico y la sociedad; para lo cual presidird las
sestones del consgjo parroquial de plamficacion v promovera la constitucion de las
instancias de participacion ciudadana establecidas en la Constitucion v la ley;

Elahorar participativamente el plan operativo anual v la comrespondiente proforma
presupuestana institucional conforme al plan parroquial rural de desarrollo v de
ordenamiento lermtonal, observando los procedimientos participativos sefialados en este
Codigo. La proforma del presupuesioanstitucional debera someterla a consideracion de la
Juniz parroquial para su aprobacion,

Decidir el medelo de gestion administrativa mediante el cual deben ejecutarse of plan
parroquial rural de desarrolle v de ordenamiento territorial:

Expedir el organico funcional del gobierno auténomo descentralizado parroguial rural;
Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del gobierno autonome parroguial
v sefialar el plazo en que deben ser presentados los informes correspondientes;

Sugerir la conformacion de comisiones ocasionales que se requieran para el
funcionamiento del gobiemo autdnomo descentralizade parroguial rural;

Designar a sus representantes institucionales en entidades, empresas u organismos
colegiados donde tenga participacion el gobierno parroquial rural, asi como delegar
atribuciones v deberes al vicepresidente o vicepresidenta, vocales de la junta v funcionarios
dentro del ambato de sus competencias;

Suscnibir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobiermo auténomo
descentralizado parrogquial rural, de scuerdo conla ley. Los convenios de erédito o aquellos
gue comprometan el pattimonido mshitucional requeriran autorizacion de la junta parroguial

rural:
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m} En caso de¢ emergencia declarada requenr la cooperacion de la Policia Nacional, Fuerzas

Armmadas v servicios de auxilio v emergencias, siguiendo los canales legales establecidos;

n) Coordinar un plan de seguridad ciudadana, acorde con la realidad de cada parroguia rural
y ¢n armonia con ¢l plan cantonal v nacional de segundad ciudadana, articulando, para tal
efecto, ef pobierno parrequial rural, €l pobierno central a través del organismo
correspondiente, la ciudadania v la Policia Nacional;

o} Designar a los funcionarios del gobierno auténomo descentralizado parroqual rural,
mediante procesos de selecoion por mentos v oposicion considerando  criterios de
interculturahdad v pandad de género; v removerlos sigmendo ¢l dehido proceso. Para el
cargo de secretario v tesorero, la designacion la realizard gin necesidad de dichos procesos
de seleccion;

p) En caso de fucrza mayor, dictar y ¢jecutar medidas transitorias, sobre las que generalmente
se redquiers autorzacion de la junta parrogquial, que tendrin un cardcter emergente, sobre
las que deberd informar a la asamblea v junta parroguial;

q) Delegar funciones y representaciones a los vocales de la junia parroquial rural;

r} La aprobacion, bajo su responsabilidad civil, penal v administrativa, de los traspasos de
partidas presupuestanias, suplementos v reducciones de crédito, en casos especiales
originados en asignaciones extraordinarias © para financiar casos de emergencia
legalmente  declarada, manteniendo la necesaria relacion entre los programas v
subprogramas, para que dichos traspasos no afecten la ejecucion de obras pablicas ni la
prestacion de servicios pidblicos. El presidente o la presidenta debera informar a la junta
parrouial sobre dichos traspasos y las razones de los mismaos,

5} Conceder permisos y autorizaciones para el uso eventual de espacios piblicos, de acuerdo
a las ordenanzas metropolitanas o municipales, v a las resoluciones que la junta parrogquial
ruré] dicte para el efecto;

t) Suscribir las actas de las sesiones de la junta parroguial rural;

ujp [hnigir v supervisar las actividades del gobierno parroquial rural, coordinando v

controlando el trabajo de los funcienanios del gobiermno parroguial rural;
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v}

Presentar o la jJunta parroquial rural v a la enndadanin en general un imforme anual ¢scnto,

para su evaluacion a traves del sistema de rendicion de cuentas v control social, acerca de
la gestion admimstrativa realirada, destacando el cumplimiento e impacto de sus
competencias exclusivas ¥y concurreéntes, asi como de Tos planes y programas aprobadas

por la junta parroquial, v los costos unitarios y totales que ello hubiera representado, v,

w) Las demas que prevea la ey,

Articule 7.- Prohibiciones Del Presidente o Presidenta. - Le corresponden las determinadas en

el Articulo 331 del Codigo Orgiamico de Organizacion Territonal, Autonomia y Descentralizacion,

¥ son las siguientes:

a)
b)

<)

d)

¢)

g}

Arrogarse atribuciones que la Constiiucion o la ley no le confieran,

Ejercer su profesion o desempefiar ofro cargo publice, aun cuando no fuere remunerado,
excepto la catedra universitania, ¢on excepcion de los gecutivos de los gobiernos
parrogquiales rurales;

Dedicarse a ocupaciones incompatibles con sus funciones o que le obliguen a descuidar
sus deberes v obligaciones con el gobierno autdnomo descentralizado,

Disponer acoionas admimstrativas que vavan contra la realizacion de planes v programas
aprobados por los organos legislativos de los respectivos gobiemos o gque atenten
claramentc contra la politica v las metas fijadas por éstos;

Oporgar nombramientos o suseribir contratos individuales o colectivos de trabajo, de
servidores de los respectivos goblemnos, sin contar con los recursos v respectivas partidas
presupuestarias para el pago de las remuneraciones de ley v sin observar lo dispuesto en la
Constitucion y las leves que regulan al sector piblico;

Prestar 0 hacer que se dé¢ en préstamo: fondos, matenales, herramientas, maguinarias o
cualquier otro bien de propiedad de los gobiemnos auténomos descentralizados para
benehicio privado o distraerlos bajo cualquier pretexto de los especificos destinos del
servicio publico, exceptuindose en caso de emergencia;

Disponer o autorizar ¢l trabajo de servidores o trabajadores para otros fines que no sean los

estrictamente institucionales:
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h) Dejar de actuar sin permiso del respectivo organe de legislacion, salve ¢n caso de

enfermedad;

i} Adquirir compromisos en contravencion de lo dispuesto por el correspondiente organo de
legislacion, cuando la decision sobre és510s les comesponda;

1) Asignar cargos v conlratos a parienles que se encuentren dentro del cuarto grado de
consanguinidad v segundo de afimdad, ain a través de interpuesta persona o a través de

personas juridicas de conformdad con la ley.

Las musmas prohibiciones seran aplicables a quienes ejerzan estas funciones en reemplazo del

gjecutivo del gobierno autonome descentralizado,

Articulo 8.- Atribuciones De Los Vocales. - De conformidad con lo que determinan ¢l Articulo
68 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia v Descentralizacién, son

atnibuciones de los vocales, las siguientes

a) Intervenir con voz ¥ volo 2n las sesiones y deliberaciones de la junta parroquial rural,

b} La presentacion de proyectos de acuerdos v resoluciones, en el dmbito de competencia del
gobierno autenomo descentralizado parroguial rural,

¢} La imtervencion en la asamblea parroqual vy en las comisiones, delegaciones v
representaciones que designe la junta parroquial rural, v en todas las instancias de
participacion;

d) Fiscalizar las acciones del gjecutivo parroquial de acuerdo con este Codigo v la ley; v,

e) Cumplir aquellas funciones que le sean expresamente encomendadas por la junta

parroguial rural,

Nota: Dar cumplimiento a disposiciones emanadas por el Presidente de la Junta Parroquial

Articulo 9.- Prohibiciones De Los Vocales - Son prohibiciones de los vocales de la Junta
Parroquial, las determinadas en el Articulo 329 del Codige Organico de Organizacion

Temtonal, Autonomia y Descentralizaciin, que a continuacionse detallan:
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a)

b)

€)
d)

i)

1}

Ciestionar en su propio interés, de terceros, o de personas incluidas hasta el cuarto

prado de consanguinidad v segundo de afinidad, ante los organismos ¢ instifuciones
del Estado;

Ser juez de la Corte Constitucional, del Tnbunal Contencioso Electoral, miembro del
Consejo Macional Electoral, de la Fuerza Pablica en servicio activo o desempefiar
cualquier otra cargo piblice, aun cuando no fuere remunerado, excepto la catedra
universitaria, Los vocales de los goblernos parroguiales rurales, conforme a lo
dispuesto en la Constitucion del Estado, podran gjercer cualquier otra Funcion como

servidor o servidora publica o docente;
Ser ministro religioso de cuadquier culto,

Proponer o recomendar la designacion de funcionarios o servidores pama la gestion

administrativa del respective gobiema asténomo descentralizado;
Giestionar la realizacion de contratos con ¢l sector publico a favor de terceros;

Celebrar contratos con el sector |'_|1'.1h1i-r.‘f:|, pOr S O por mlerpuesta persona natural o

juridica, salvo los casos expresamente autorizados en la ley;
Desempediar el cargo en la misma Corporacion;

Todas aguellas circunstancias que a juicio de la Corporacion impostbiliten o hagan

muy gravose a una persona el desempefio del cargo.

Atribuirse la representacion del gobierno autonomo descentralizado, tratar de gjercer
aislada individualmente las atribuciones Que a éste competen, & anhcipar o

comprometer las decisiones del drpano legislativo respectivo; v,

Las demas previstas en la Constitucion y la ley

Art. 10.- De la Vieepresidenta. - Las atnbociones de la Vicepresidente o Vicepresidenta, son
aguellas determinadas en el Articulo 71 del Codipo Organico de Orpamzacion Terntonal y

Autonomia v Descentralizacion,
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Subrogar al Presidente o Presidenta.- En caso de ausencia temporal mayor a tres dias o

definitiva de la presidenta o del presidente de la junta parroguial rural, sera reemplazado
por la vicepresidenta o vicepresidente; en caso de ausencia o impedimento de aquella o
aquel, le subrogarh quien le siga en votacién observando los principios de paridad y

equidad de pénero.
Ademds, las siguientes

a} Cumplir las funciones de responsabilidades delepadas por el Presidente de la junta
. parroguial;
b) Todas las correspondientes a su condicion de vocal de la Junta Parroquial,
¢} La Vicepresidenta no podran pronunciarse en su calidad de vocal sobre la legalidad de los
actos o coniratos que hayan ejecutado durante sus funciones como ejecutivos. Las
resoluciones que la Junta Parroguial adopte contraviniendo esta disposicion, serin nulas;
¥,

d) Las demas que prevea la ley y las resoluciones de Ta junta parroquial

Articulo 11.- Del Secretario - Tesorero. - El secretario-tesorero, de conformidad con el Articulo
70 literal {O) del COOTAD, es un funcionano elepido por el Presidente del Gobiemo Parroguial
sin mingin proceso de seleccion previo, serd funcionario de libre nombramiento v remocion. Las

.. funciones son:

1. Llevar registro de asistencias del personal

2. Asesorar en los lineamientos para la elaboracion del POA (Art. 233, 234 COOTAD)

3. Manejo y control del sistema necional de contratacion piblica, en lo que respecta al GAD
Parroguial

4. Manejo de oficios, certificados, contratos y demds instrumentos que emite la institucion v
los que dispongan los miembros del GADPR {Art. 357 COOTAD)

5. Asesorar en las directrices para la claboracion del presupuesto anual del GAD (An. 233,
234 COOTAD)

6. Elaboracion del PAC y reformas debidamente sustentadas previa disposicion del gjecutiva
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7. Notificar en forma fisica y a través del grupo de WhatsApp “JUNTA PARROQUIAL SM

CLUBA™ las convocatorias a sesiones ordinarias y extraordinarias que realice el presidente,

8. Atencion piblica a los ciudadanos v demas usuanos.

9. Control, despacho y archivio de la correspondencia interna v externa (Art. 274 275, 276
COOTAD)

10, Elaboracion de certificaciones presupuestanias ( Art. 251 COOTAD)

11, Publicaciones mensuales de infima cuantia por disposicion del ejecutive del GADPR

12, Administrar la agenda institucional y de actividades.

. 13. Control previe, concurrente v posterior de pagos de obligaciones v recaudaciones (An.
339, 340, 341 COOTAD)

14, Asesoramiento, seguimiento ¥ archive de los procedimientos de contratacion pablica
conforme a su disponitvlidad presupuestana v la lev.

15. Consolidar la ejecucion de los procesos informdticos v tecnoldgicos de gestion,
administrativa financiera, rendicidn de cuentas v transparencia v publicidad previstos en Ia
ey

16, Preparacion y elaboracion de los instrumentos necesarios para las fases precontractual,
contractual v pos contractual de los procesos establecidos en la normativa de la materia.

17. Mangjo v control del archive administrativo conforme a las Normas Técnicas de Control
Interna

. 18. Azesorar respecto del movimiento v mangjo de partidas presupuestarias (Art. 251, 255
COOTAD)

19, Llevar la admimisiracion de los contratos adjudicados y sus garantias

20. Elaborar las declaraciones de impuestos, anexos y tramites tributarios, teniendo al dia las
obligacioncs del Gobierno Parroguial (339, 340 COOTAD,)

21, Suscnibir las actas conjuntamente con ¢ Presidente (Art. 357 del COQTAD)

22. Elaboracion de estados financieros v cuadres con las eédulas presupucstarias (Art. 235
COOTALY)

13. Llevar los archivos de actas de las sesiones ordinarias v extraordinarias del GADPR (Art.

357 COOTAD)
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24. Poner en consideracion del ejecutivo proyectos de reglamentacion admimistrativa interna.

25, Elaboracion v gjecucron de roles de pago previa autorizacion del Presidente (Art.345
COOTALD)

26. Manejo de la planilla del TESS avisos de entrada v salida

27. Manejo de los procesos y compromisos interinstitucionales adquiridos por ¢l GAD

28, Mantener ¢l respective control v archivo por medios fisicos v digitales de todos los
procedimientos ¢ instrumentos legmslados

29, Manejo del archivo financiero del GADPR

. 30, Presentacion en medio fisico y magnético de la informacion financiera & las entidades

competentes y de control

31, Manejo de los medios tecnedogicos, informaticos, digitales respecto del control financiero

32. Facilitar el material necesario para lag asambleas parrogquiales v ampliadas

33. Recaudar, registrar v depositar los recursos {inancieros del Gobierno Parroquial (An 342
COOTAD)

3. Actuar como secretanio en las asambleas parroquiales v ampliadas

35, Ser custodio y mantener actualizadas las especies valoradas, polizas de seguros v fidelidad
v mis titulos valores v de garantia que mantenga el GADPR

36, Llevar el registro de asistentes a las asambleas parroguiales v ampliadas

37, Mantener actualizado la base de datos, archivos digitales, software, etc.

. 38, Mantener el archivo las resoluciones en las asambleas generales y ampliadas

39, Las demas que disponga el gjecutive o cuerpo legislativo del GADPR

CAPITULO I

DE LAS SESIONES

Articulo 12, | as sesiones del Cuerpo administrativo del GAD Parroquial Rural de Santa Martha

de Cuba, serin de caricter formal y de total obligatoriedad las siguientes;

1 Inaugural

2 Cirdinaria
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Extraordinana

-
i

4 Conmemorativas
%

; Asambleas Parroguiales

Articulo 13. Qudrum. - El Gubrum reglamentario para la instalacion de la sesion se conformara
con un minimo de tres de sus miembros, esperando como maximo 15 minutos posterior a la hora

de convocatona.

Articulo 14.- Para las sesiones Ordinarias, sc constatara el Quorum a la hora convocada, de no
. existir el Quérum necesario se constatard quince minutos después, v de no existir el Quorum
respectivo se procederd a suspender la sesion con sanciones respectivas que establece oste

reglamento.

Articulo 15.- Una vez Imciada la sesion ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA con el Qudrum
reglamentario, s¢ considerara ATRAZO a los miembros que no estén presentes al momento de la

constatacion del quérum.

Articulo 16.- Una vez instalada la sesion ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA con el Qudrum
reglamentario, se considerard como FALTA 2 los Miembros que no lleguen al desarrolio de la

SEEION.

. Articulo 17.- En el acta correspondiente de la sesion ORDINARIA O EXTRAORDINARIA se
registrama la hora de llegada de los Miembros del Gobierno Parroquial. v en el caso de permisos

correspandtentes la hora de retiro

Acrticulo 18.- Para ausentarse de las sesiones del Gobierno Parroquial €] o la vocal solicitara a la
junta en pleno la respectiva autorizacion, La misma que evaluando las circunstancias tendrd la

potestad de acceder.

Articulo 19.- La Moderacidn de las sesiones estardn a cargo de quien presida la misma, para estos

casos se considerard los siguientes items:
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a. Cimen presida las sesiones tendma la potestad de solieitar puntos de orden, relacionar

las infervenciones al tema a tratar, moderar el tiempo.

b El miembro del GAD Parroguial gue desee intervenir, solicitara la palabra a quien
estd presidiendo la sesion.

C. En ¢l desarrollo de las sesiones, los celulares de todos los integrantes se mantendran

en vibracidn para que no interrumpan el desarrollo de la misma.
Articulo 20.- De las convocatorias a Ins sesiones:

' a. Para la sesion ordinana se enviara la convocatonia como lo indica €] COOTAD en su
Articulo 318 Las Juntas Parroquiales Rurales se reumiran dos veces al mes como
minimo. En todos los casos, la convocatoria del gjecutive del respective pobierno
auténomo descentralizado se realizard con al menos 48 horas de anticipacion a la
fecha prevista enviando esta convecatoria va sea fisica y mediante el grupo de
WhatsApp “JUNTA PARRODOUIAL SM CUBA”™ creado por los funcionanos del
GADPR SANTA MARTHA DE CUBA,

“Las sesiones ordinarias se realizaran los dias jueves segundo v cuarto de cada mes,
mismas que se instalarin a las 14hi0."

b. Para la sesion extraordinana se enviara la convocatoria como lo indica el COOTAD
Articulo 319 Las juntas parroquales se podran reunir de manera extraordinara por

. convocatoria del ejecutive del respective gobierno auténomo descentralizado o a
paticion de al menos una tercera parteé de sus miembros. La sesion extraordinania serd
convocada con al menos 24 horas de anticipacion v en ellas se frafaran Gmcamente

los punios gue consten de manera EXPrEsa an la convocatonia,

CAPITULO TV

DEL REGIMEN LABORAL

Articulo 21.- De conformidad al articulo 113.6 de la Constitucion de la Repubhea del Ecuador,

Articulo 329.b del COOTAD v 12 de la LOSEP, €l rémmen laboral de los vocales del Gobigrno

Pammoquial Rural de Santa Martha de Cuba, se basard en la gestion y el cumplimiento de horas
I
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laborables en las oficinas del GAD Parroguial, los vocales deberdn presentar los informes

respectivos de cada actividad realizada

Articulo 22.- Informes: - Los miembros del Legislativo del Gobierno Parroquial Rural de Santa
Martha de Cuba presentaran su informe de gestion de manera detallada, de acuerdo a la comision

que presidan. Los informes deben ser debidamente motivados v contendrin las actividades.

objetivos, metas v alcances obtenidos, conforme a la comisidn que presidan

L.os informes seran presentados de forma mensual hasta el dia 28 de cada mes al secretario-lesoreno
del Crobierno Parroquial quien pondra en conocimiento a la maxima autoridad para su revision y
aprobacion de pagos,

En caso de que los informes no contengan las especificaciones constantes en este articulo, v no
sean presentados a la fecha establecida, el vocal no serd acreedor de su mensual, hasta que presente

sus informes de forma comecta.

DOCUMENTOS HABILITANTES INTERNOS

Articule 23.- Serin considerados documentos habilitantes de gestion interna los signientes.

Memorando
Oficios

Comv ocalonas

b

Matrices de seguimiento y evaluacion

noe

Boletines informativos

=

Certilicados ¥y Autorizaciones

7. Actas de sesiones

8. Actas de entrega Recepcion

9. Actas de Compromiso para la prestacion de bienes del Gobierno Parrogquial,
10. Resoluciones

11. Ordenes de Movilizacion
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Articulo 24.- Los memorandos son documentos que agilitan la gestion interna v estén en potestad

de generarlos todos los miembros del Gobierno Parroquial (legislativa, administrativa, operativa y

de contrata ),

Articulo 25.- Se¢ entenderan por Oficios del Gobierno Parroquial los que se emitan desde secretaria

en hojas membretadas v con el selio del Gobierno Loocal.

Articulo 26.- La generacion de |os aoficios con el membrete del Gobierno Parroquial serfn
elaborados en secretaria v se deben enmarcar en: Gestion de las comisiones, Presidencia, Gestion

. Administrativa dentro de los provectos de Plan de Desarrollo Parroguial.

Articulo 27.- Las Matrices de Segpummmiento v Ewvaluacion son documentos gque sirven como
mstrumentos mensuales de medicion de gestion v gecucion de los proyestos, La elaboraciin de

las Matrices de Seguimiento v Evaluacion le corresponde a cada vocal del Gobierno Parroguial

Articulo 28.~ Los Boletines Informativos son documentos de informacion y comunicacion con la

Comumdad, que estan relacionados a la actividad del Gobiemoe Parroquial

Articulo 29.- Certificados y Autonzaciones son documentos que emite el Gobierno Parroquial en
base a unat sohicitud expresa desde la comumdad que abaliza, certifica, autoniza v da fe de alguna

solited previamente revisada en consideracion de nuestras competencias.

.. Articulo 30.- Las Resoluciones de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del GAD Parroquial son
documentos publicos v de cardcter obligatorio én ¢l marco de las competencias del Gobiemo

Parroquial

Articulo 31.- Las resoluciones que han sido genreradas en Sesiones Ordinanias v Extracrdinanias
del GAD Pamoquial DE SANTA MARTHA DE CUBA, deberan ser entregadas una copia de las

mismas a los Sefiores Presidentes Barniales v comunitarios de maners fisica o digital
CAPITULO Y,

JUSTIFICACIONES
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Articulo 32.- Las justificaciones son documentos gue anticipan ¥ /o posteriormente identifican las

faltas establecidas en este Reglamento

Articuly 33.- Las justificaciones serdn presentadas a la presidencia, Hasta 24 horas antes de

haberse realizado las sesiones: imaupural, ordinarias, cxtraordinarias, conmemorativas v

Asambleas Parroquiales mismas que seran consideradas v resuelias en el sene de la asamblea.

CAPITULO VI,

CAUSALES DE REMOCION

Artieuls 34.- Son causales de remocion del ejecutivo las sigmentes:

a)

b}

c)

d)

e)

g

Haberse dictado en sucontrd senteéncia gjecutoriada por cualquer tipo de delito;
Ausentarse del cargo por més de tres dias habiles sin haberlo encargado a guien lo
sibrogue legalmente v sin causa justificada

Incumplimiento, sin causa justificada de las leyes v de las resoluciones legitimamente
adoptadas por los organos normativos del GAD Parroquial

Despilfarro 0 malos manejos de fondos del gobierno autdnomo descentralizado, cuya
intervencion o empleo sea de su competencin, legal v demdamente comprobado;
Ejercicio de actividades electorales en uso 0 con ocasion de sus funciones v abusar de
la autoridad que le confiere el cargo para coartar La libertad de sufragio u otras
garantias constitucionales,

Padecer de incapacidad fisica v mental permanente debidamenic comprobada, que le
imposibilite ¢l gjercicio de su cargo; v,

Incumplir con las disposiciones establecidas en [a legislacion para parantizar el
ejercicio del derecho a la participacion ciudadana en la gestion del respectivo gobierno

autonomo descentralizado.

Articulo 35.- Son Causales de Remocion para los Vocales del Gobierno Pamroguial las siguientes:

a)

Estar incurso en causzal de inhabihidad o incompatibihidad establecida en la constitucion

y la fey
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b} Estar incurso en cualquier de las causales previstas pam la remocion del ejecutiva del

gobierne parrogquial respectivo

c) Divulgar mformacidn tratada en las sesiones o reuniones del seno parroguial

i) Grabar conversaciones durante las sesiones o reuniones con los miembros que
conforman ¢l gobierno pamoquial. Exceptuando al secretano/tesorero quien esta
autorizado & grabar las sesiones, para posteriormente elaborar el documento para su

respecliva aprobaciin.

CAPITULC VIL

DE LAS REMUNERACIONES DEL EJECUTIVO, VOCALES Y SECRETARIO
TESORERD DEL GOBIERNO PARROOQUIAL.

Articulo 36.- Los miembros de los organos legislativos del Gobierno Auténomo Descentralizado
de Santa Martha de Cuba son de eleccidén popular que se regiran por la lev y sus propias
normativas, percibirian la remuneracion mensual que se fije en acto nomuativo o resolucion. En
ningun caso la remuneracion mensual serd superior al 40% de la remuneraciion del gjecutivo del
respectivo mivel de golwerno, v se deberd considerar irresinctamente ln dispomibabdad de recursos
En el caso de los vocales de los Gobiernos Parroquiales rurales este porcentaje no podra ser

superior al 37.5%.

Articulo 37.- El Gobierno Parroquial Rural de SANTA MARTHA DE CUBA, establecera
anualmente una partida en su presupuesto general desunado al pago de Presidente, vocales,

Secretano Tesorero v demas que se prevean.

Articulo 38.- Los vocales del Gobierno Parroquial bajo su propia reselucion v considerando la

disponibilidad de presupucsto podran en lo futuro establecer una nueva remuneracion

Articulo 39.- En caso de que un vocal alterno tuviese que asistir a una sesion convocada por el

GAD, este se principalizard v percibird la remuneracién econdmica de su vocal pnncipal

CAPITULO VI
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MEDIDAS DISCIPLINARIAS (SANCIONES Y MULTAS)

Articulo 40.~ Seran considerados como mullas los que por efecto del incumplimiento de las

normas establecidas dentro de este reglamento interno sean identificados.

Articulo 41.-Seran sancionados con una multa del 5% del Salario mimmeo vital, el presidente y

sus vocales que cometan las siguientes faltas;
1. Cuando llegue atrasado a cualquiera de las sesiones debidamente convocadas,

. Articulo 42.- Seran sancionados con una multa del 10% del Salaro mimimo vital, el Presidente v

los vecales que cometan las siguientes Taltas

1. Mo asistir a las sesiones debidamente convocadas, se constderara el Articelo 16 del
presente Reglamento,
Asistir a las sesiones debidamente eonvocadas, en estado de embriaguez,

3, Mo cumplir con una delegacion encomendada por el sefior Presidents, la misma que debs
Ser por esorilo, caso contrano, no tendra validez

4. Fingir enfermedad o calamidad doméstica

o

Faltar de palabra v obra al sefior Presidente o demds miembros del GAD SANTA
MARTHA DE CUBA
. L8 La reincidencia de todos los literales del Articulo 34

Articulo 43.- Serin consideradas sanciones: a los sefiores vocales que imcumplieren la asistencia

a tres seswomes ordinanas consecutivas, seran objeto de un proceso de destitucion

CAPITLLOIX

DESTINO DE LA MULTA

Articulo 44.- Los fondos economicos recaudados por las multas impuestas en el presente
Reglamento Interno, seran recaudados vy guardados en caja chica para gastos posteriores de

contribuciones y aportes que competa a los miembros del Gobierno Parmoguial
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Articulo 45.- La caja chica de los fondos recaudados por concepto de multas de los miembros del

Gobierno Parroguial, no serd considerada como recursos que deban ingresar a los fondos del

Estado.

Del seno de la junie Parrogqual se elegimd a un vocal pam Hevar v adnuinistrar estos recursos

econdmicos, quien deberd emitir informes tnmestralmente.
CAPITULO X
VACACIONES, LICENCIAS Y PERMISOS
Articulo 46.- Las vacaciones son de obligatoniedad para los Miembros del Gobierno Parrogquial v
se regiran lo establecido en la ley (LOSEP): Art. 29 - Vacaciones y permisos. - Toda servidora o
servidor piblico tendra derecho a disfrutar de treinta dias de vacaciones anuales pagadas después
de once meses de servicio continuo, Este derecho no podra ser compensado en dinero, salvo en el
caso de cesacion de funciones en que Se liquidardn las vacaciones no gozadas de acuerdo al valor

percibido o que debid percibir por su Gltima vacacion, Las vacaciones podran ser acumuladas hasta

por sesenta dias, Serd de responsabilidad de €l o la vocal si scoge este articulo,

Articulo 47.- Al momento de solicitar vacaciones a Presidencia se venificard gue no exista la salida

de dos vocales o legisladores al mismo tiempo

.. El presidente serd quien elabore un calendano de vacaciones del personal que labore en el GAD
Parroquial, quienes deberan acogerse a este plan, mismo que serd impostergable v que no tendrd

ninguna ¢lase de modificacion

Articulo 48.- Las comisiones v gestiones de ¢l o la veocal que esté en vacaciones seran atendidas

por los demids micmbros del Gobierno Parroguial en casos necesarios.

Articulo 49.- Las comisiones que se realicen en ¢] seno de la junta parroguial serdan debidamente

plantheadas v a la que asistiman los sefiores vocales y en el orden en ¢l cual esta establecida la junta

pammoquial.
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Articule S0.- Las mingas que se realicen en el puchlo seran de responsabilidad de los sefiores

vocales quienes las presidining los dias viernes de preferencia, de manera alternada v en el orden

de conformacion de la junta parroguial
CAPITULCY X1
DE LA ALTERNABILIDAD

Articulo 51.- Para la aliernabihidad de los sefiores'as vocales principales, se realizard dnicamente

para actividades en donde no s¢ mvolucre ninguna clase de sesion.

CAPITULAY X11
HORARIOS DE TRABAJO

Articulo 52.- El horano de atencion del area admimistrativa del Gobierno Parroquial de SANTA
MARTHA DE CUBA sera de:

»  O8hiM a 17hO0
+ Con un horano de almuerzo de 1300 a 1 4hii0
 El mismo que debera ser cumplido a cabalidad.

Articulo 53.- Enel caso de los sefiores/as vocales, sus horas de trabajo las justificaran en la oficina
un dia a la semana de 08h00 a 17h00 con una hora de intervale para ¢l almuerzo a partir de las
153h0, tambien se considerara gestion: reuntones, talleres o sesiones previamente autorizadas por

el Sr. Presidente siempre y cuando coincida con su dia de trabajo.

DISTRIBUTIVO DIAS DE TRABAJO EN OFICINA PARA LOS VOCALES

" Nombre y Apellido Cargo Dia trabajo oficina
Ing. -":'en}: Fuertes VICE'prﬂﬁ-i;jL‘.]:JE - [.unc_s - o
Lic. Anderson Hernandez | Primer Vocal Martes

51 Mari ]"n:apm:l_ ; Hcgtﬁdn Vocal | Miércoles
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CAPITULO X111

REQUERIMIENTOS TANGIBLES

Articulo 54.- La responsabilidad por los matenales y activos tangibles prestados estaran bajo la
dependencia del custedio de los bienes, del delegado responsable de la administracion y de quien

solicita. Teniendo la obligacion de reportar las novedades.
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Soporie de Entidades Asocialivas. Para la atencidn de los procesos habilitantes de
Asesoria v dependiende de la necesidad de soporte técnico especializado que se requiera en
materia juridica, planificacion, comunicacion, v servicios publicos, teenologia u otros, ¢l Gobierno
Autonomo Descentralizado Parroquial Rural de Santa Martha de Cuba, soleitard la participacion
temporal de profesionales calificados a las Entidades Asociativas, GADs Provincial o Municipal

o por gestion directa,

SEGUNDA - Incumplimiento de las disposiciones del presente Reglamento Organico. Las
disposiciones btienen cardcler obligatono para los integrantes del Gobiemo Autonomo
Descentralizado Parroquial Rural de Santa Martha de Cuba en sus calidades de autonidades electas

o personal contratado,

El incumplimiento por parie de los/las vocales, de las funciones v responsabilidades esiablecidas
en el reglamento orgdnico; asi como aquellas gue les hayan sido delegadas o encomendadas, dars

lugar a sancioncs pecuniaras que debera aphicarlas el gecutivo, en el monto sefalado en el '

presente reglamento.

T htnte’, Cerrater I rathicr efer Civedoer

DHE, Ay, 3 e Ao 5 e re Firhdn Fusrtes @ A wico Coome St n
Tl e BT P 1D Col (REERSE SRS SPREER T 43T
jpmirri) gebadrnailoners S fa Harnlsecion 0 T grorraad ooy
et oot 1oz mifer orsard o ovileg oo buec




Las sanciones pecumanas por incumplimiento de funciones v responsabilidades del Ejecutivo

aplicadas por el Legislativo. Si las faltas constituyen causal de destitueion, se observara el

procedimiento establecido en la Ley,
DISPOSICION TRANSITORLA

UNICA. - Se encargard al Ejecutivo de analizar, derogar y reformar los reglamentos inlemnos para

que guarden concordancia al reglamento organico, para su posterior aprobacion,

DISPOSICION FINAL, — De la gjecucion del presente reglamento se encarga al Ejecutivo del
Crobrerno Autonomo Descentralizado Parroquial Rural de Santa Martha de Cuba v entrard en vigos

a partir de su aprobacion

Dado y suscrito en la oficina de la Presidencia del Gobierno Auténemo Descentralizado Parroquial
Fural de Santa Martha de Cuba, ubicada en la provincia del Carchi, cantin Tulcin, Parroquia Santa
Martha de Cuba, a los 25 dias del mes de mayo del dos mil veinte v fres

Y para constancia de lo actuado firma:
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